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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมีจุดหมาย           
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก  จึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงานโครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก 
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้ รวมทั้งงบประมาณใน
การดำเนินงาน 
  1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคักตรวจสอบดูว่าแผนงาน
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
  1.3 ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.4 ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลคึกคักว่า ดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น/สมาชิกสภาท้องถิ่น/ปลัดเทศบาล/ผู้บริหาร
ระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบลคึกคัก   สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
นำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน ในเขตพ้ืนทีเ่ทศบาลตำบลคึกคัก 
 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม 
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น
ตั้งรับให้มั ่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียใ นองค์การบริหาร                 
ส่วนตำบลคึกคักให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า  
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ               
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่า มีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  2.1 เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2.2 เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  2.3 เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลคึกคัก 
  2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ เทศบาลตำบลคึกคัก            
  2.5 เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัดเทศบาล/ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง ทุก
ระดับของเทศบาลตำบลคึกคัก ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลคึกคัก
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  2.6 เพื ่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน              
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 29 กำหนดว่า 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                         
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง  
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ  วันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ต้องดำเนินการ
ให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลคึกคัก 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา                    
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

 

   3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก  ได้กำหนดการ
แบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาล
ตำบลคึกคัก  ดังนี้ 
  3.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่า                        
มีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร                
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล  
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ  
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย                      
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน  
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนทีเ่ทศบาลตำบลคึกคัก 
  3.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ              
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลคึกคัก  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
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เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  3.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคักต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื ่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก  โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  3.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคักหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก มีอำนาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของ เทศบาลตำบลคึกคัก โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ

ห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ ว ัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคักใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยสามพาดรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  
ที ่ได้กำหนดขึ ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื ่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื ่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 

   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักกำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก 
อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา 
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                   
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  5.1.2  ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาล 
  5.1.3  ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในเทศบาลตำบลคึกคักมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลคึกคักทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอตะกั่ว
ป่าและจังหวัดพังงาด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
 

   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักกำหนดระเบียบ 
วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้ร ับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มสีว่น
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลคึกคักเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ  
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 

   5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลคึกคักกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพื ่อดูระดับการเปลี ่ยนแปลง ซึ ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด                     
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   5.3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลคึกคักใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักมีการบันทึก
การสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
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   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในเทศบาลตำบลคึกคัก  
  5.3.4  การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลเทศบาลตำบลคึกคักคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก  จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 

 

  5.3.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์    
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลคึกคัก 
 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
   6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
   6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ 
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
   6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา 
ต่าง ๆ  ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
   6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
   6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
เทศบาลตำบลคึกคักสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผล ในการพัฒนาท้องถิ ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
   6.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลคึกคักแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลคึกคัก 
เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลตำบลคึกคัก  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ในประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
       1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์  
       ประกอบด้วย  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
 

      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.50 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.60 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 (58.0) 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (10) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (10) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (10) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.5 กลยุทธ์ (5) (4.5) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (4.5) 
3.8 แผนงาน   (5) (5) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.5) 

รวมคะแนน 100 93.10 
 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก  ได้คะแนนร้อยละ 93.10 เป็นไปตามเกณฑ ์ที่กำหนดไว้ 
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    1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
          จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลตำบลคึกคัก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล
คึกคัก ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.2.1 จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน  157  โครงการ ดังนี้ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จำนวน 2 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ จำนวน 45 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว จำนวน 11 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

จำนวน 24 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จำนวน 9 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ จำนวน 19 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค  จำนวน 47 โครงการ 
 
      1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 7.5 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.5 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.0 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.0 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 47.0 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.0 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 3.5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.0 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี (5) 5.0 
5.5 เป ้าหมาย (ผลผล ิตของโครงการ) ม ีความสอดคล ้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 4.5 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 3.5 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 5.0 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 3.5 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 3.5 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 3.5 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 2.5 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4.5 
รวมคะแนน 100 80.0 
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    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก  ได้คะแนนร้อยละ 78.50 ต่ำกว่าเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ ร้อยละ 1.50 
 

    1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
       1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 50,000.00 1 50,000 1 50,000 

2.การพัฒนาด้านคนและ
สังคมมีคณุภาพ 

29 7,511,009.00 22 6,684,978.70 22 6,072,996.30 

3.การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 

2 337,000.00 1 300,000.00 1 300,000 

4.การพัฒนาด้านความ
มั่นคงและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

7 5,230,000.00 2 43,175.43 2 43,174.43 

5.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 194,000.00 3 101,694.43 3 101,694.43 

6.การพัฒนาด้านการบริหาร
การจัดการ 

6 3,450,600.00 3 250,300.00 3 250,300.00 

7.กานพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและสาธารณูปโภค 

17 25,478,782.00 9 12,999,298.24 1 494,982.00 

รวม 67 42,251,391.00 41 20,429,445.80 33 7,313,147.16 
      

 

           2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                    
สามพร้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                 
ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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    ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
    ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค   
    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20  
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60  

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) (5)  
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5)  
3.3 เป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5)  

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5)  
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5)  
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5)  
3.4 วิสัยทัศน์ (5)  
3.5 กลยุทธ์ (5)  
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5)  
3.8 แผนงาน   (5)  
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  

รวมคะแนน 100  
    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  
    2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
    การประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มีเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10  
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10  
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5  
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30  

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5)  
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)  
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง 
(5)  
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5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5)  
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ 
(5)  

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5)  
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
(5)  

5.6 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว ้ (5)  
6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำป ี (35)  
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5)  
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5)  

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5)  

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5)  
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศกึษา 

ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(5)  

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจา่ยเกีย่วกับดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน (5)  
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (5)  

รวมคะแนน 100  
    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  
    2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลคึกคัก  กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้เหมาะสมกับของเทศบาลตำบล
คึกคัก 

พฤศจิกายน 2566 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
นายกเทศมนตรีตำบลคึกคักเพื่อดำเนินการต่อไป 

ภายในวันท่ี 30 
พฤศจิกายน 2567 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ ้นทุกกระบวนการ ทุกขั ้นตอนของการรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้หน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องหร ือดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ 
ในเทศบาลตำบลคึกคักเพื่อทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 - พฤษภาคม 

2567 
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    2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักกำหนดเครื่องมือที่
ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพื่อดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง  ๆการประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการ
ทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลคึกคัก  ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับ
ผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal 
or semi-formal interview) ซึ ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธ ีร ีตอง ไม่เคร่งครัด                      
ในขั้นตอน 
   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลคึกคัก  ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของของเทศบาลตำบลคึกคัก  มีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก  เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลคึกคัก 
   2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับเทศบาลตำบลคึกคัก หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมิน
ความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขต เทศบาลตำบลคึกคัก  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลตำบลคึกคัก จะมีการบันทึกการสำรวจ และ
ทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่ง             
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา
หรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์                
ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการที่ได้
กำหนดไว้ของเทศบาลตำบลคึกคัก 
    2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล      
    แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ  นั้น               
แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล             
สามพร้าว (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ดังนี้ 
    1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่างง่าย
รวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพ่ือแสดงผลต่าง ๆ นั้น มีทั้งหมด 52 ตาราง 
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    2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก 
    3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลคึกคัก 
    4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะของ
เทศบาลตำบลคึกคัก 
    5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  ลงข้อมูลเพ่ือนำมาดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของ เทศบาลตำบลคึกคัก  
เป็นดังนี้ 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลตำบลคึกคัก  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล
คึกคักในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
    ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค   
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.50 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.60 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 (58.00) 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (10) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (10) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (10) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.5 กลยุทธ์ (5) (4.5) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (4.5) 
3.8 แผนงาน   (5) (5) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.5) 

รวมคะแนน 100 93.10 
 

     คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก  ได้คะแนนร้อยละ 93.10 เป็นไปตามเกณฑ ์ที่กำหนดไว้ 
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    1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
    หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ในส่วนที่ 1  สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน ประกอบด้วย 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1.2.1 ด้านกายภาพ คะแนนเต็มรวม 

(1) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที ่ต ั ้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 

20 
(3) 

17.50 
2.60 

1.2.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 1.50 

1.2.4 สภาพทางสังคม (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 1.80 

1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื ้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 1.80 

1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 1.80 

1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่
ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(2) 1.80 

1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาต ิ (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 1.80 

1.2.1 ด้านกายภาพ/ 
1.2.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 
1.2.4 สภาพทางสังคม 
1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน 
1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 
1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาต ิ

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื ่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1.80 
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1.2.1 ด้านกายภาพ/ 
1.2.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 
1.2.4 สภาพทางสังคม 
1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน 
1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 
1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาต ิ
1.2.9 อ่ืน  ๆ(ถ้ามี) 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร ่วมร ับประโยชน ์  ร ่วมแก ้ป ัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ เพื ่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ ่นตามอำนาจหน้าที ่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3) 2.60 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐานของ เทศบาล
ตำบลคึกคัก พบว่า ประเด็นข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ  ด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม  
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การ
ท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ำ) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิน่ ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ และการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล
ตำบลคึกคัก ได้คะแนนสูงสุด 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนน  และคิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนน
ในภาพรวมทั้งหมด 
 

     1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพของเทศบาลตำบลคึกคัก ได้ 17.60 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

คะแนนเต็มรวม 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นในเขตจ ั งหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู ้บร ิหารท้องถิ ่น รวมถึงความเชื ่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

17.60 
4.5 
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2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

 (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะ
และการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่
เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 2.70 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพ
ติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

(3) 2.60 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 2.60 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) 2.60 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผล
ต่อการดำเน ินงานได้แก่  S-Strength (จุดแข็ง) W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Threat (อุปสรรค) 

(3) 2.60 

 

    1.4 ยุทธศาสตร์ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ได้ 58.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

คะแนนเต็มรวม 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส ่วนท้องถิ ่น และเช ื ่อมโยงหลักประชาร ัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

58.00 
9.50 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

สอดคล้องและเชื ่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และ 
Thailand 4.0 
 

(10) 9.5 
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3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลัก
ประชาร ัฐ  แผนย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  20 ป ี และ 
Thailand 4.0 

(10) 9.5 

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย ่างช ัดเจน สอดคล ้องก ับโอกาสและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.90 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำ
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์
นั้น 

(5) 5.0 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ ์ม ีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่ง
หมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(5) 5.0 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื ่อให้บรรลุว ิส ัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่น ซึ ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที ่จริง ที ่จะ
นำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5) 4.80 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่
เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่มีความชัดเจน นำไปสู ่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 5.0 

3.9 ความเชื่อมโยงของ 
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.80 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล
คึกคัก  ในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ มีผลการ
ประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 7.5 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.5 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.0 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.0 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 47.0 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.0 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 3.5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.0 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี (5) 5.0 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 4.5 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 3.5 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 5.0 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสร ิมสร ้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 3.5 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 3.5 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 3.5 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 2.5 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4.5 
รวมคะแนน 100 80.0 

 

     คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก ได้คะแนนร้อยละ 80.00 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 

 1. ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของช่ือโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.0 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  6.67 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 
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ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก  และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ ตามวิสัยทัศน์ของ
เทศบาลตำบลคึกคักที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน   

2. ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนน
ที่ได้ 3.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 70.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  5.83 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงค์ไม่ค่อยมีความสอดคล้องกับโครงการ 
3. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ

ได้ถูกต้อง  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.0 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80.00  ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  6.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที ่ เป ็นเช ่นน ั ้น/เหตุผล  เนื ่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนำไป                    
จัดทำงบประมาณได้ถูกต้อง มีความคลาดเคลื ่อนน้อยที ่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถาการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจ               
คาดเดาได ้

4. ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี คะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 5.0 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นรอ้ย
ละ  8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที ่เป็นเช่นนั ้น/เหตุผล เนื ่องจากการดำเนินโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

5. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ คะแนนที่ได้ 4.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00  ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  7.50 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากผลผลิตของโครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

6. ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 คะแนนที่ได้ 3.5 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 70.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  5.83 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 

ที ่เป็นเช่นนั ้น/เหตุผล เนื ่องจากโครงการส่วนใหญ่ไม่มีความสอดคล้องกับ  Thailand 4.0 
เนื่องจากบริบทของพ้ืนที่ที่เป็นชุมชน การนับถือศาสนา การปฏิบัติตามประเพณีวัฒนธรรม 

7. ประเด็นการพิจารณาโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนที่ได้ 5.0 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 100.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  8.33 ของคะแนนในภาพรวม
ทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
8. ประเด็นการพิจารณาโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 

มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ คะแนนที่ได้ 3.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 70.00  ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  5.83 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ภายใต้หลักประชารัฐ ประชาชนบางส่วนมองว่าควรสนับสนุนในแบบของการส่งเสริม
เป็นตัวเงิน มากกว่าการสร้างรายได้ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ. 2566 เทศบาลตำบลคึกคัก อ.ตะกัว่ป่า จ.พังงา    หน้า 22 

9. ประเด็นการพิจารณางบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 3.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 70 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิด
เป็นร้อยละ  5.83 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ ไม่มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)     
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงที่ ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพ่ิมขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

10. ประเด็นการพิจารณามีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ คะแนนที่
ได้ 3.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 70.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  5.83 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล การประมาณการราคาไม่เป็นไปตามหลักวิธีการงบประมาณ ยังมีความ
คลาดเคลื่อนในเรื่องของราคากลาง 

11. ประเด็นการพิจารณามีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่    
คาดว่าจะได้รับ คะแนนที่ได้ 2.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 50.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็น
ร้อยละ  4.17 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) ไม่ค่อยสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ  

12. ประเด็นการพิจารณาผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ คะแนนที่ได้ 4.5 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 90.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  7.50 ของคะแนนในภาพรวม
ทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากผลที่คาดว่าจะได้รับ มีความสอดคล้องกับการกำหนดวัตถุประสงค์
และมีความชัดเจน สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล รวมทั้งวิธีการดำเนินงาน 

 
    2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
    แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการสรุปสถานการณ์การ
พัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก ได้ 7.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 
 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส ่ วนท ้องถ ิ ่ น (ใช ้ การว ิ เคราะห ์  SWOT 
Analysis/ Demand  ( Demand Analysis) / Global  
Demand และ Trend ป ั จจ ั ยและสถานการณ ์การ
เปลี ่ยนแปลงที ่ม ีผลต่อการพัฒนา อย่างน ้อยต ้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม,   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

10 7.50 

     

     สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการจัดทำยุทธศาสตร์          
การว ิ เคราะห ์  SWOT Analysis/Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand และ Trend ป ัจจ ัยและสถานการณ์                                     
การเปลี ่ยนแปลงที ่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,                       
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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    2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
    แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณของเทศบาลตำบลคึกคักได้ 8.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 
 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ  เพื่อนำมาใช้
วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการ
จริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธ ิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2) ว ิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งท ี ่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 8.50 

      
    2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
    แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพของเทศบาลตำบลคึกคักได้ 8.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ  มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการใน
พื้นที ่นั ้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หร ือไม ่และเป ็นไปตามอำนาจหน ้าท ี ่หร ือไม่  
ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ดำเนินการต่าง ๆ   มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณ
มาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานอ่ืน 
2) ว ิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งท ี ่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 8.00 
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      2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก  ได้ 9.00 คะแนน 
ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
4. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ  มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จนนำไปสู่การจัดทำ 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
 Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global  
Demand/Trendหรือหลักการบูรณาการ  
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี 
พ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่ 
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก 
ประชารัฐ 

10 9.00 

 
๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบลด้วย) 

จำนวนกลุ่ม
ตัวอย่าง(คน) 

1 เพศ   
 - ชาย ม.1-ม.7 50 

- หญิง ม.1-ม.7 50 
2 อายุ   
 - 15-25 ปี ม.1-ม.7 12 

- 26-30 ปี ม.1-ม.7 18 
- 31-40 ปี ม.1-ม.7 35 
- 41-50 ปี ม.1-ม.7 5 
- 51-60 ปี ม.1-ม.7 13 
- 61-70 ปี ม.1-ม.7 17 
- 71 ปีขึ้นไป ม.1-ม.7 - 

3 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชน   
 - น้อยกว่า 5 ปี ม.1-ม.7 7 

- 5-10 ปี ม.1-ม.7 45 
- 11-20 ปี ม.1-ม.7 40 
- 21-30 ปี ม.1-ม.7 5 
- มากกว่า 30 ปี ม.1-ม.7 3 
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4 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษาตอนต้น (หรืออ่านออกเขียนได้) ม.1-ม.7 20 

- ประถมศึกษาตอนปลาย ม.1-ม.7 15 
- มัธยมศึกษาตอนต้น ม.1-ม.7 18 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ม.1-ม.7 12 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ม.1-ม.7 7 
- ปริญญาตรี ม.1-ม.7 28 

 - ปริญญาโท - - 

 - ปริญญาเอก - - 
 - อ่ืน ๆ - - 
5 ตำแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บ้าน/ชุมชน   
 - ประชาชน ม.1-ม.7 15 

- สมาชิกสภาท้องถิ่น ม.1-ม.7 8 
- กำนัน ผู ้ใหญ่บ้าน ผู ้ช ่วยผู ้ใหญ่บ้าน สารวัตรกำนัน 
แพทย์ประจำตำบล 

ม.1-ม.7 
7 

- ประธานชุมชน กรรมการชุมชน - - 
- ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน ม.1-ม.7 15 

 - อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน(อสม.)  ม.1-ม.7 20 
 - สมาชิกอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อปพร.)  ม.1-ม.7 10 
 - กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง ม.1-ม.7 4 

- กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ ม.1-ม.7 4 
- ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ์  ม.1-ม.7 4 
- กลุ่มหรืออาสาสมัคร เช่น อาสาพัฒนาชุมชน อาสาสมัคร
ประชาสงเคราะห์ เยาวชน หมอดิน กลุ่มพลังทางสังคม
อ่ืนๆ  

ม.1-ม.7 5 

- ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ ม.1-ม.7 5 
- กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรมหรือตัวแทนทาง
ธุรกิจ/การค้า/การลงทุนอุตสาหกรรม/การท่องเที่ยว  

ม.1-ม.7 3 

- สื่อมวลชน - - 
- ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรม
จังหวัด 

- - 

- องค์กร/หน่วยงานอ่ืน ๆ - - 
 รวม 100 

 

เกณฑ์ในการแปลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 
 การวิเคราะห์ความคิดเห็นของบุคลากรสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที ่มีต่อการ

ให้บริการในการอบรม ใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพื่อนำเสนอข้อมูลใน
รูปแบบตารางควบคู่กับการบรรยายและสรุปผลการศึกษาได้กำหนดการให้คะแนนคำตอบของแบบสอบถามไว้ 
5 ระดับ ดังนี้ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ. 2566 เทศบาลตำบลคึกคัก อ.ตะกัว่ป่า จ.พังงา    หน้า 26 

  ความพึงพอใจมากท่ีสุด  กำหนดให้ 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจมาก  กำหนดให้ 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจปานกลาง  กำหนดให้ 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อย  กำหนดให้ 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อยที่สุด  กำหนดให้ 1  คะแนน 

แล้วหาค่าเฉลี่ยของคำตอบแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
  ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย 
  ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยที่สุด 
 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน ร้อยละ 

1.  เพศ  
      ชาย 
      หญิง     

 
50 
50 

 
50.00 
50.00 

รวม 100 100 
อาย ุ
     ต่ำกว่า 30 ป ี
     30 - 40  ป ี
     41 - 50  ป ี
     มากกว่า 50 ปี 

 
30 
35 
  5 
30 

 
30.00 
35.00 
05.00 
30.00 

รวม 100 100 
2. ระดับการศึกษา 

ต่ำกว่าปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
สูงกว่าปริญญาตรี 

 
62 
28 
 - 

 
62.00 
28.00 

- 
รวม 100 100 

3. ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชน 

ต่ำกว่า 10 ป ี

10 – 20 ป ี
21 – 30 ป ี
มากกว่า 30 ปี 

 
52 
40 
  5 
 3 

 
52.00 
40.00 
05.00 
03.00 

รวม 100 100 
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4. ตำแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บ้าน/ชุมชน 
ประชาชน 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรกำนัน 
แพทย์ประจำตำบล 
ประธานชุมชน กรรมการชุมชน 
ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน(อสม.)  
สมาชิกอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อปพร.)  
กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง 
กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ์  
กล ุ ่มหร ืออาสาสม ัคร เช ่น อาสาพ ัฒนาช ุมชน 
อาสาสมัครประชาสงเคราะห์ เยาวชน หมอดิน กลุ่ม
พลังทางสังคมอ่ืนๆ  
ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ 
กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรมหรือตัวแทนทาง
ธุรกิจ/การค้า/การลงทุนอุตสาหกรรม/การท่องเที่ยว  
สื่อมวลชน 
ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรม
จังหวัด 
องค์กร/หน่วยงานอื่น ๆ 

 
15 
8 
7 
 
- 

15 
20 
10 
4 
4 
 

4 
5 
 

5 
3 
 
 
- 
 
- 

 
15.00 
08.00 
07.00 

 
- 

15.00 
20.00 
10.00 
04.00 
04.00 

 
04.00 
05.00 
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  จากตาราง สรุปผลได้ดังนี ้  ความพึงพอใจที ่ไดจากการเก็บรวบรวมข้อมูล จากประชาชน 
ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบประเมินความพอใจผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์นั้นๆ
เปลี่ยนแปลงของชุมชนหลังจาก ที่ไดดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์แลว อาทิ การเปลี่ยนแปลงด้านรายได 
สุขภาพ สิ่งแวดล้อม ฯลฯ โดยนำเอาข้อมูล กกช. 2 ค. และ จปฐ. มาใช้หรือข้อมูลอ่ืนๆ ทีอ่งค์กรปกครองส่วนทอง
ถิ่นมีอยู่ เพื่อศึกษาการศึกษาความ เปลี่ยนแปลงซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ เป็นผู้เลือกเอาตัวชี้วัดเหล่านั้น
มาเป็นตัวประเมินการเปลี ่ยนแปลงของชุมชนแล้วนำมาเปรียบเทียบก่อนและหลังการดำเนินงานตาม               
แผนยุทธศาสตร์   
 

๔.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
      เทศบาลตำบลคึกคักได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น 
การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือ
รับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจไุว้
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ต่อไป  
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๕.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
    เทศบาลตำบลคึกคัก ได้จำแนกลักษณะงานที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลคึกคักแล้ว จึงได้นำเครื่องมือ 7S ของ McKinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพ่ือ
การวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย 1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์) 2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่)  
3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร) 4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น) 5) Staff (บุคคล) 6) Skill (ทักษะ) และ 7) 
Shared Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความสำคัญที่ผู้ปฏิบัติโดยเฉพาะหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย 
โดยให้ระดับความสำคัญและแนวทางแก้ไข/ปรังปรุงด้วย 
    ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
    1) Strategy (กลยุทธ์) แผน/ยุทธศาสตร์ หมายถึงการกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน และการ
นำไปใช้ 
    2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่ หมายถึง การใช้อำนาจ หน้าที่ที่ถูกต้อง และดำเนินการเป็นไป
ตามโครงสร้างของ เทศบาลตำบลคึกคัก  
    3) Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร หมายถึงมีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจนและสามารถปรับเปลี่ยนได้
ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
    4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น หมายถึง เป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการที่ถูกต้องที่
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
    5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
    6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ในการดำเนินการ  ให้สำนัก/กอง/ฝา่ย 
ได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ ฯลฯ ซึ่งข้าราชการ
ท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 
    7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี เพื่อให้เกิด
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการทำงานที่โปร่งใส 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
    1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
    เทศบาลตำบลคึกคัก  ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
    ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค   
       1.1.1 ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
       ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  
       1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 10 ได้ 10 คะแนน 
       2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้ 7.5 คะแนน 
       3) ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้ 7.5 คะแนน 
       4) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
       5) กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน 
       6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน 
       7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน 
       8) แผนงาน คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน  
       8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
       จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร ์เพ ื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้ องถิ่น                      
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ได้ให้
คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 52.50 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 87.50 

 

           1.1.2 ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
       ความสำเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์  โครงการ    
ในแผนพัฒนาทอ้งถิ่น โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2566  จำนวน  157 โครงการ/จำนวนเงิน 93,874,530 บาท โครงการ      
ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม และการใช้จ่ายเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 67 โครงการ/จำนวนเงิน 42,251,391 บาท การดำเนินการจริง จำนวน  41 โครงการ/จำนวน
เงิน 2014293446.37 บาท ดังแสดงรายการตามตารางนี้ 
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        จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เฉพาะปี 2566 มีโครงการ 157 
โครงการ สามารถบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2566 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม และการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 67 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 42.68 

ยุทธศาสตร์ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

โครงการตามแผนฯ งบประมาณ/บาท 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 100,000 

2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 45 12,729,430 

3.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 11 3,943,000 

4.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

24 23,509,300 

5.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 9 2,074,000 

6.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 19 8,570,600 

7.กานพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 47 42,948,200 

รวม 157 93,874,530 
 

    1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
    จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลตำบลคึกคัก  ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 157 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
93,874,530  บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และดำเนินการจริงเกิดผล ในเชิงปริมาณ
และเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 50,000 

2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 28 7,211,009 

3.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 2 337,000 

4.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 6 230,000 

5.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 120,000 

6.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 6 3,450,600 

7.กานพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 6 5,031,300 

รวม 53 16,429,909 
 

    ผู้บริหารเทศบาลตำบลคึกคัก  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  เมื่อวันที่  ๒6 กันยายน พ.ศ.๒๕๖5  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ จำนวน 
53 โครงการ คิดเป็นเงินงบประมาณ 16,429,909  บาท 
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  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

จ่ายขาดเงินสะสม 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 0 0 

2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 1 300,000 

3.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 0 0 

4.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 1 5,000,000 

5.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 74,000 

6.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 0 0 

7.กานพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 10 10,451,482 

รวม 13 15,825,482 
 

  สภาเทศบาลตำบลคึกคัก  ได้อนุมัติงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสมเพื่อใช้ในการพัฒนาในพื้นที่ตำบล
คึกคัก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวนรวมทั้งสิ้น 13 โครงการ คิดเป็นเงินงบประมาณ 15,825,482  
บาท  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

อุดหนุนเฉพาะกิจ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 0 0 

2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 0 0 

3.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 0 0 

4.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 0 0 

5.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0 

6.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 0 0 

7.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 1 9,996,000 

รวม 1 9,996,000 
 

  เทศบาลตำบลคึกคัก  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  จำนวนรวมทั้งสิ้น 1 โครงการ คิดเป็นเงินงบประมาณ 9,996,000  บาท  
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  1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  เทศบาลตำบลคึกคัก มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตาม แหล่งงบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 41 โครงการ  
จำนวนเง ิน  20,429,446.37  บาท  ม ีการเบ ิกจ ่ ายงบประมาณจำนวน 33 โครงการ จำนวนเงิน 
7,313,147.73 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

1 50,000 1 50,000 1 50,000 

2.การพัฒนาด้านคนและ
สังคมมีคณุภาพ 

29 7,511,009 22 6,684,978.70 22 6,072,996.30 

3.การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 

2 337,000 1 300,000 1 300,000 

4.การพัฒนาด้านความ
มั่นคงและความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 

7 5,230,000 2 43,175 2 43,175 

5.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 194,000 3 101,694.43 3 101,694.43 

6.การพัฒนาด้านการ
บริหารการจัดการ 

6 3,450,600 3 250,300 3 250,300 

7.กานพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

17 25,478,782 9 12,999,298.24 1 494,982 

รวม 67 42,251,391 41 20,429,446.37 33 7,313,147.73 
   
 

    1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
    จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลตำบลคึกคัก ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน   
67 โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 42,251,391 บาท และเกิดผลสำเร็จที่วัดได้ มีการลงนามในสัญญา
จำนวน 41 โครงการ โครงการที่สามารถดำเนินการได้ คิดเป็นร้อยละ 61.19  เบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 33 
โครงการ จำนวนเงิน 7,313,147.73 บาท  
 

  กล่าวโดยสรุปจากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมของเทศบาลตำบลคึกคัก พบว่า ผลคะแนน
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน ได้รับคะแนน 93.10 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 93 ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผล
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โครงการเพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 80.00 
คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 80 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เกณฑ์ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก ได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้  
      ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาลตำบลคึกคัก ได้
ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลในภาพรวมจากประเด็น
ยุทธศาสตร์ ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ได้คะแนน ระดับ 5 หรือ มากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมาก
สุด 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ ได้คะแนน ระดับ 3 หรือปานกลาง หรือ
พอใจปากลาง 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ได้คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ได้คะแนน 
ระดับ 5 หรือมากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้คะแนน ระดับ 5 หรือ
มากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ ได้คะแนน ระดับ 5 หรือมากสุด/ดีมาก 
หรือพึงพอใจมากสุด 
       ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค ได้คะแนน ระดับ 5 หรือ
มากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด 
 

2. ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  ปัญหา/อุปสรรค 
    เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖6  (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๕65 – กันยายน ๒๕๖6) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  เทศบาลตำบลคึกคัก จึง
ได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ในระบบ 
e-plan  และได้นำข้อมูลในระบบดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังพบปัญหา
และอุปสรรคในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคักควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผล
ต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลตำบลคึกคัก ยังขาดการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ที่สามารถนำมาใช้เป็นเครื่องในการติดตามและประเมินผล ซึ่งจะช่วยลดเอกสารและความ
ยุ่งยากในการติดตามและประเมินผลฯ ได ้ 

2. ประชาชนไม่ให้ความสำคัญกับการประชุมประชาคมท้องถิ่น   
3. ปัญหาด้านงบประมาณ เทศบาลมีรายได้ที่เป็นของตนเองซ่ึงจัดเกบ็ได้ในช่วงปลายไตรมาสที่ 2 

ทำให้ มีงบประมาณไม่เพียงพอสำหรับการดำเนินโครงการในช่วงต้นปี ทำให้การดำเนินโครงการกระจุกตัวที่
ปลายปีงบประมาณ และอาจจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้   
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4. การจัดทำ/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลตำบลคึกคัก ทุกครั้ง 
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ไมใ่ห้ความสำคัญกับการลงข้อมูลที่ครบถ้วน ถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด
    

ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
1. ปรับปรุงวิธีการและรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก  

โดยนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้เป็นเครื่องมือสำหรับการติดตามและประเมินผลให้เกิดประสิทธิภาพ 
2. ควรมีการนำผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
3. จัดกิจกรรมสอดแทรกในการประชุมประชาคมท้องถิ่น เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนเข้ามามี

ส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น   
4. ผู้บริหารควรเร่งรัดและจัดวางแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ โดยให้ความสำคัญกับการ

ดำเนินโครงการโครงสร้างพื้นฐานในช่วงต้นปีงบประมาณที่สามารถดำเนินการได้ เพื่อให้สามารถดำเนินการให้
บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และสร้างความพึงพอใจให้กับประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชน              
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส  ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที ่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
       6. แผนพัฒนาท้องถิ่นเมื่อประกาศใช้แล้ว มีการประกาศใช้แผนเป็นการเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น ควรแจ้งสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  ได้ทราบทุกครั้ง แม้ว่าจะไม่ใช่โครงการหรือเป็นเรื่องงาน ภารกิจของ
สำนัก/กอง/ฝ่ายนั้น  ๆก็ตาม 
       7. การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนรว่ม
มากที่สุดเท่าที่จะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น เพราะนั้น
เป็นเพียงพ้ืนฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
       8. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลคึกคักด้วย 
       9. การจัดทำ/การเพิ่มเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลตำบลคึกคัก ทุกครั้ง 
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อม
ทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้อง
ด้วย 
       10. สำหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือสำนัก/กอง/ฝา่ย
ที่รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน  
 





ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

1 การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ

โครงการส่งเสริมพัฒนากลุ่มอาชีพ

ในต าบล

(ด าเนินการ ก.พ.-เม.ย.66)

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 ✓ เทศบัญญัติ

50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0 0 1

2 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการจัดซ้ือวัสดุอาหารเสริม

(นม)

(ด าเนินการ ต.ค.65-ก.ค.66)

1,500,000.00 1,220,969.00 1,196,214.40 584,232.00 636,737.00 ✓ เทศบัญญัติ

3 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล มอร์

แกนบ้านทุ่งหว้า

(ด าเนินการ 1-31 ก.ค.66)

30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 ✓ เทศบัญญัติ

4 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้า ร่วม

การแข่งขันกีฬา

(ด าเนินการ ม.ค.-ก.พ.66)

100,000.00 50000 49,950.00 49,950.00 50.00 ✓ เทศบัญญัติ

5 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการเย่ียมบ้านผู้สูงอายุผู้พิการ

 และผู้ยากไร้ต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ ต.ค.65-ก.ย.66)

20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 ✓ ไม่ใช้

งบประมาณ

6 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการแข่งขันกีฬา ประจ าต าบล

คึกคัก

(ด าเนินการ ก.ค.-ส.ค.66)

570,000.00 400,000.00 399,997.50 399,997.50 2.50 ✓ เทศบัญญัติ

7 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภา

เด็กและเยาวชนต าบลคึกคัก

50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

8 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการงานประเพณี สงกรานต์

(ด าเนินการ มี.ค.-เม.ย.66)

300,000.00 300,000.00 299,999.10 299,999.10 0.90 ✓ เทศบัญญัติ

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

รวม 1 โครงกำร



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

9 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการงานประเพณี เข้าพรรษา 

(ด าเนินการ 1-30 มิ.ย.66)

50,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 ✓ เทศบัญญัติ

10 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการงานประเพณี ลอยกระทง

(ด าเนินการ 1-30 พ.ย.66)

500,000.00 100,000.00 99,928.15 99,928.15 71.85 ✓ เทศบัญญัติ

11 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน

สังกัด สพฐ.

(ด าเนินการ ต.ค.65-ก.ย.66)

2,600,000.00 2,011,800.00 2,106,698.00 2,106,698.00 -94,898.00 ✓ เทศบัญญัติ

12 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม

ปณิธาน ศ.ดร สมเด็จพระเจ้าน้อง

นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย

ลักษณ์ อัครราชกุมารีกรมพระศรี

สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี

(ด าเนินการ มี.ค.-ก.ค.66)

80,000.00 50,000.00 31,415.00 31,415.00 18,585.00 ✓ เทศบัญญัติ

13 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการมาตรฐานร้านอาหาร

ปลอดภัย

(ด าเนินการ ส.ค.-ก.ย.66)

50,000.00 30,000.00 25,680.00 25,680.00 4,320.00 ✓ เทศบัญญัติ

14 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา ศพด.ทต.คึกคัก

(ด าเนินการ ส.ค.66)

1,284,310.00 571,640.00 571,640.00 571,640.00 0.00 ✓ เทศบัญญัติ



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

15 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษาโรงเรียน

เทศบาลบ้านปากวีป มิตรภาพท่ี 

124 

(ด าเนินการ ส.ค.66)

1,200,000.00 1,200,000.00 1,200,000.00 1,200,000.00 0.00 ✓ เทศบัญญัติ

16 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ

(ด าเนินการ พ.ค.-ก.ย.66

50,000.00 20,000.00 16,820.00 16,820.00 3,180.00 ✓ เทศบัญญัติ

17 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการทุนการศึกษาส าหรับ

นักเรียน และการให้ความ

ช่วยเหลือนักเรียน

300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

18 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการงานประเพณี ลอยเรือแพ

(ด าเนินการ 1-30 ธ.ค.65)

30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 ✓ เทศบัญญัติ

19 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการงานประเพณี  ถือศีลกินเจ

(ด าเนินการ 1-30 ต.ค.66)

300,000.00 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 ✓ ด าเนินการ

โดยใช้

งบประมาณ

ปี 2567

20 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ ต าบล

คึกคัก

(ด าเนินการ ม.ค.-มิ.ย.66)

60,000.00 50,000.00 49,250.00 49,250.00 750.00 ✓ เทศบัญญัติ

21 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา ว่ิง

มินิ-ฮาล์ฟมาราธอน

400,000.00 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 ✓ เทศบัญญัติ



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

22 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการแข่งขันกีฬาเด็ก และ

เยาวชน 

(ด าเนินการ 1-28 ก.พ.66)

250,000.00 250,000.00 249,540.60 249,540.60 459.40 ✓ เทศบัญญัติ

23 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการกีฬาสีสัมพันธ์  

สถานศึกษาในสังกัดเทศบาล 

ต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ 3-29 ม.ค.66)

100,000.00 40,000.00 39,986.75 39,986.75 13.25 ✓ เทศบัญญัติ

24 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการกิจกรรมวันเด็ก แห่งชาติ

(ด าเนินการ  ธ.ค.65-ม.ค.66)

250,000.00 100,000.00 99,934.20 99,934.20 65.80 ✓ เทศบัญญัติ

25 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการอบรมเพ่ิมศักภาพ กลุ่ม

สตรีและให้ความรู้ สิทธิและ

กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง กับสตรีและ

ครอบครัว

20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

26 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการแผนการจัดบริการและ

ให้ความรู้สิทธิคนพิการและผู้ดูแล

คนพิการ

(ด าเนินการ 1-31 ก.ค.66)

30,000.00 30,000.00 25,925.00 25,925.00 4,075.00 ✓ เทศบัญญัติ

27 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

ค่าใช้จ่ายในการรับ-ส่งเสด็จ 500,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

28 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการอุดหนุนตามโครงการ

พระราชด าริด้านสาธารณสุข

(อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 

หมู่ 1-7)

(ด าเนินการ ส.ค.-ก.ย.66)

140,000.00 140,000.00 100,000.00 100,000.00 40,000.00 ✓ เทศบัญญัติ



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

29 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

เงินอุดหนุนโครงการป้องกัน และ

แก้ไขปัญหายาเสพติด จังหวัดพังา 

(อุดหนุนกรมการปกครองตะก่ัวป่า)

(ด าเนินการ 1-30 มิ.ย.66)

50,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 0.00 ✓ เทศบัญญัติ

30 การพัฒนาด้านคน

และสังคมมีคุณภาพ

โครงการพ้ืนท่ีปลอดภัย รวมพลัง

ข้ามภัยยาเสพติด

(ด าเนินการ ม.ค.-มิ.ย.66)

300,000.00 300,000.00 18,000.00 18,000.00 282,000.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ

11,114,310.00 7,658,409.00 6,684,978.70 6,072,996.30 1,585,412.70 5 0 24

31 การพัฒนาด้านการ

ท่องเท่ียว

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ

ท่องเท่ียวเชิงนิเวศ ควบคู่กับการ

อนุรักษ์ฟ้ืนฟูธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม Special ท่องเท่ียวสุข

ใจ ต้องไปคึกคัก

100,000.00 37,000.00 0.00 0.00 37,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

32 การพัฒนาด้านการ

ท่องเท่ียว

โครงการจัดงานกิจกรรม เปิดโลก

การท่องเท่ียวจังหวัด พังงา

(อุดหนุนสมาคมการท่องเท่ียว)

(ด าเนินการ 1-30 พ.ย.65)

500,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 ✓ เทศบัญญัติ

600,000.00 337,000.00 300,000.00 300,000.00 37,000.00 1 0 1

33 การพัฒนาด้านความ

ม่ันคงและปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน

โครงการเฝ้าระวังอุบัติเหตุช่วง 

เทศกาลปีใหม่

(ด าเนินการ ธ.ค.65-ม.ค.66)

25,000.00 25,000.00 24,425.00 24,425.00 575.00 ✓ เทศบัญญัติ

รวม 29 โครกำร

รวม 2 โครงกำร



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

34 การพัฒนาด้านความ

ม่ันคงและปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน

โครงการฝึกอบรมระงับอัคคีภัย 

ป้องกันและบรรเทาสาธารณ ภัย

ในต าบลคึกคัก

80,000.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

35 การพัฒนาด้านความ

ม่ันคงและปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน

โครงการฝึกซ้อมแผน อพยพและ

รับมือหนีภัยพิบัติ

80,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

36 การพัฒนาด้านความ

ม่ันคงและปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน

โครงการฝึกอบรมจิตอาสาภัย

พิบัติประจ าองค์กรณ์ปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน

150,000.00 80,000.00 0.00 0.00 80,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

37 การพัฒนาด้านความ

ม่ันคงและปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน

โครงการเฝ้าระวังอุบัติเหตุช่วง 

เทศกาลสงกรานต์

(ด าเนินการ 1-30 เม.ย.66)

25,000.00 25,000.00 18,750.00 18,750.00 6,250.00 ✓ เทศบัญญัติ

38 การพัฒนาด้านความ

ม่ันคงและปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน

โครงการอบรมเสริมสร้างความ

ปลอดภัยในการใช้ถนนและวินัย

จราจร

30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

39 การพัฒนาด้านความ

ม่ันคงและปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน

โครงการติดต้ังระบบกล้องวงจรปิด

 CCTV (เพ่ิมเติมระยะท่ี 4) จ านวน

 23 กล้อง ในเขตพ้ืนท่ีต าบล

คึกคัก อ.ตะก่ัวป่า จ.พังงา (เร่ิม

ติดต้ัง เม.ย.67)

5,000,000.00 5,000,000.00 0.00 0.00 5,000,000.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ

5,390,000.00 5,230,000.00 43,175.00 43,175.00 5,186,825.00 4 1 2

40 การพัฒนาด้านทรัยา

กรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

โครงการรักษ์ธรรมชาติและ 

ส่ิงแวดล้อม

(ด าเนินการ ก.ย.66)

60,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 ✓ ไม่ใช้

งบประมาณ

รวม 7 โครงกำร



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

41 การพัฒนาด้านทรัยา

กรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

โครงการรณรงค์รักษา ส่ิงแวดล้อม

(ด าเนินการ ก.ย.66)

50,000.00 10,000.00 9,520.00 9,520.00 480.00 ✓ เทศบัญญัติ

42 การพัฒนาด้านทรัยา

กรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

โครงการแก้ไขน้ าเสียในพ้ืนท่ี 

ต าบลคึกคัก

100,000.00 80,000.00 0.00 0.00 80,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

43 การพัฒนาด้านทรัยา

กรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

โครงการรณรงค์คัดแยกขยะ ใน

ครัวเรือนและแหล่งก าเนิด

(ด าเนินการ 1-30 ก.ย.66)

50,000.00 20,000.00 19,995.00 19,995.00 5.00 ✓ เทศบัญญัติ

44 การพัฒนาด้านทรัยา

กรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

โครงการขุดลอกคลองคึกคัก หมู่ท่ี

 3 ด้วยเคร่ืองจักร ปริมาณงาน 

กว้าง 18 เมตร ยาว 150 เมตร 

ลึกเฉล่ีย 4 เมตร หรือปริมาตรดิน

ขุดไม่น้อยกว่า 1,650 ลูกบาศก์

เมตร พร้อมเกล่ียแต่งดินขุด

(ด าเนินการ พ.ค.-มิ.ย.66)

74,000.00 74,000.00 72,179.43 72,179.43 1,820.57 ✓ งบจ่ายขาดฯ

334,000.00 194,000.00 101,694.43 101,694.43 92,305.57 2 0 3

45 การพัฒนาด้านการ

บริหารหารจัดการ

โครงการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 

การด าเนินงานของเทศบาล

(ด าเนินการ ต.ค.65-ก.ย.66)

150,000.00 50,000.00 30,270.00 30,270.00 19,730.00 ✓ เทศบัญญัติ

46 การพัฒนาด้านการ

บริหารหารจัดการ

โครงการปรับปรุงข้อมูลแผนท่ี 

ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

(ด าเนินการ ส.ค.-ก.ย.66)

200,000.00 100,000.00 98,500.00 98,500.00 1,500.00 ✓ เทศบัญญัติ

รวม 5 โครงกำร



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

47 การพัฒนาด้านการ

บริหารหารจัดการ

โครงการอบรมมาตรฐาน 

คุณธรรมจริยธรรมของ บุคลากร

เทศบาล ต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ 1-17 ก.ย.66)

200,000.00 200,000.00 121,530.00 121,530.00 78,470.00 ✓ เทศบัญญัติ

48 การพัฒนาด้านการ

บริหารการจัดการ

โครงการปรับปรุงซุ้มประตูทางเข้า

เทศบาลต าบลคึกคัก หมู่ 4 ต าบล

คึกคัก

(ด าเนินการ ก.ย.66-ม.ค.67)

300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

49 การพัฒนาด้านการ

บริหารการจัดการ

โครงการถมดินและปรับพ้ืนท่ี

บริเวณสถานท่ีก่อสร้างอาคาร

อเนกประสงค์ เทศบาลต าบล

คึกคัก หมู่ท่ี 4 ต.คึกคัก อ.ตะก่ัว

ป่า จ.พังงา

(ด าเนินการ อยู่ระหว่างค าณวน

ราคากลาง)

2,000,600.00 2,000,600.00 0.00 0.00 2,000,600.00 ✓ เทศบัญญัติ

50 การพัฒนาด้านการ

บริหารหารจัดการ

โครงการก่อสร้างอาคารสนามเด็ก

เล่น พร้อมปูพ้ืนยาง (ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลต าบลคึกคัก)

(ด าเนินการ อยู่ระหว่างจัดท าแบบ

รูปรายการ)

800,000.00 800,000.00 0.00 0.00 800,000.00 ✓ เทศบัญญัติ

3,650,600.00 3,450,600.00 250,300.00 250,300.00 3,200,300.00 0 3 3รวม 6 โครงกำร



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

51 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า

คอนกรีตเสริมเหล็ก ย่านชุมชน 

สายบางตาเทียน หมู่ท่ี 4 ต าบล

คึกคัก 

(ด าเนินการ อยู่ระหว่างค าณวน

ราคากลาง)

700,000.00 642,600.00 642,600.00 0.00 642,600.00 ✓ เทศบัญญัติ

52 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กซอยแม่ก้ิม หมู่ท่ี5 

ต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ ก.ค.66 - ก.ย.66)

180,000.00 174,800.00 174,800.00 0.00 174,800.00 ✓ เทศบัญญัติ

53 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก ซอยร่วมใจ หมู่ท่ี 1 

ต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ อยู่ระหว่างค าณวน

ราคากลาง)

970,000.00 966,800.00 0.00 0.00 966,800.00 ✓ เทศบัญญัติ

54 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า

คอนกรีตเสริมเหล็ก ย่านชุมชน 

ซอยตาเชย หมู่ท่ี 6 ต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ อยู่ระหว่างการ

ก าหนดแบบรูปรายการ)

1,300,000.00 1,292,100.00 0.00 0.00 1,292,100.00 ✓ เทศบัญญัติ

55 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า

คอนกรีตเสริมเหล็ก ย่านชุมชน 

ซอยบางหลาโอน จ านวน 2 ช่วง 

หมู่ท่ี 7 ต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ อยู่ระหว่างการ

ก าหนดแบบรูปรายการ)

1,900,000.00 1,855,300.00 0.00 0.00 1,855,300.00 ✓ เทศบัญญัติ



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

56 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการขยายเขตท่อเมนประปา 

HDPE ขนาด 90 มิลลิเมตร ริม

ถนนเพชรเกษม (ปากซอยชนะภัย)

 หมู่ท่ี 2 ต าบลคึกคัก

110,000.00 99,700.00 0.00 0.00 99,700.00 ✓ ยกเลิก

โครงการ

57 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กพร้อมท่อระบายน้ า บ่อ

พัก ค.ส.ล. สายในบ้าน 1 (ช่วงท่ี 

2) หมู่ท่ี6 ต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ อยู่ระหว่างการ

ก าหนดแบบรูปรายการ)

3,503,000.00 3,503,000.00 0.00 0.00 3,503,000.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ

58 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างท่อลอดเหล่ียม

เช่ือมทางพร้อมงานร้ือและคืนผิว

ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก สายน้ าตก

โตนช่องฟ้า หมู่ท่ี 5 ต าบลคึกคัก 

อ าเภอตะก่ัวป่า จังหวัดพังงา

(ด าเนินการ ก.ย.- พ.ย.66)

445,700.00 445,700.00 426,009.24 0.00 426,009.24 ✓ งบจ่ายขาดฯ

59 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก ซอยชายหาดเขาสะบ้า 

ช่วงท่ี 2 หมู่ท่ี 1 ต าบลคึกคัก 

อ าเภอตะก่ัวป่า จังหวัดพังงา 

(ด าเนินการ อยู่ระหว่างก าหนด

ราคากลาง)

610,000.00 610,000.00 0.00 0.00 610,000.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

60 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 

เสริมเหล็ก ซอยอุดมทรัพย์ หมู่ท่ี 6

 ต าบลคึกคัก อ าเภอตะก่ัวป่า 

จังหวัดพังงา 

(ด าเนินการ ต.ค.-ธ.ค.66)

500,000.00 500,000.00 500,000.00 0.00 500,000.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ

61 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก พร้อมรางระบายน้ า 

คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยใจหลัก 

หมู่ท่ี 3 ต าบลคึกคัก อ าเภอตะก่ัว

ป่า จังหวัดพังงา

(ด าเนินการ ส.ค.-พ.ย.66)

1,070,000.00 1,070,000.00 768,000.00 0.00 1,070,000.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ

62 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก สายทางซอยบัวแก้ว 1

 หมู่ท่ี 4 ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 

5.00 เมตร ยาว 500.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่

น้อยกว่า 2,495.00 ตร.ม. ไหล่

ทางหินคลุกข้างละ 0.50 ม. ตาม

แบบแปลนเทศบาลต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ ธ.ค.66-มี.ค.67)

1,776,200.00 1,776,200.00 0.00 0.00 1,776,200.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

63 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก พร้อมรางระบายน้ า ค.

ส.ล. ซอยบางหมาก 2 หมู่ท่ี 4 

ต าบลคึกคัก ปริมาณงาน ขนาด

กว้าง 5 เมตร ยาว 255 เมตร 

หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่

น้อยกว่า 1,281 ตารางเมตร 

พร้อมรางระบายน้ า ค.ส.ล.ย่าน

ชุมชน ขนาดกว้าง 0.30 เมตร 

ยาว 100 เมตร ความลึกเร่ิมต้น 

0.50 เมตร ไหล่ทางหินคลุกบดอัด

(ด าเนินการ ก.ย.-ธ.ค.66)

1,800,000.00 1,512,500.00 1,249,000.00 0.00 1,512,500.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ

64 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการปรับปรุงและติดต้ังโคม

ไฟสาธารณะ ซอยแหลมปะการัง 

(ชายทะเล) หมู่ท่ี 2 ต าบลคึกคัก 

อ าเภอตะก่ัวป่า ปริมาณงาน ติดต้ัง

โคมไฟถนนชนิดก่ิงเด่ียว สูง 9.00 

เมตร (เสาเดิมทาสี) โคมไฟถนน 

LED ขนาดไม่น้อยกว่า 120 วัตต์ 

ระยะทาง 380 เมตร จ านวน 15

 ต้น

(ด าเนินการ ส.ค.-พ.ย.66)

495,000.00 495,000.00 495,000.00 0.00 495,000.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

65 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการขยายเขตท่อประปา 

HDPE ขนาด 63 มิลลิเมตร 

ระยะทาง 285 เมตร พร้อม

อุปกรณ์ต่อท่อ ซอยบ้านละม่อน 

หมู่ท่ี 2

44,100.00 44,100.00 0.00 0.00 44,100.00 ✓ ยกเลิก

โครงการ

66 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการจัดซ้ือหินกะสะพร้อม

เกล่ียแต่ง หมู่ท่ี 2,4 และ 6 

ต าบลคึกคัก อ าเภอตะกัวป่า 

จังหวัดพังงา ปริมาณงาน 1.ซอย

ชนะภัย ม.2 ปริมาตรหินกะสะไม่

น้อยกว่า 300.00 ลบ.ม. 2.ซอย

ชนะภัย 2 ม.2 ปริมาตรหินกะสะ

ไม่น้อยกว่า 248.00 ลบ.ม. 3.

ซอยปล้องสิบ ม.4 ปริมาตรกะสะ

ไม่น้อยกว่า 270.00 ลบ.ม. 4.

ซอยอุดมทรัพย์ ม.6 ปริมาตรหิน

กะสะไม่น้อยกว่า 90.00 ลบ.ม. 

5.ซอยปากคลอง ม.6 ปริมาตร

หินกะสะไม่น้อยกว่า 120.00 

ลบ.ม. รวมปริมาตรหินกะสะไม่

น้อยกว่า 1,028.00 ลบ.ม.

(ด าเนินการ 1-25 ก.ย.66)

494,982.00 494,982.00 494,982.00 494,982.00 0.00 ✓ งบจ่ายขาดฯ



ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

เสร็จส้ิน

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

จ.พังงำ อ.ตะก่ัวป่ำ เทศบำลต ำบลคกึคัก

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุล ำดับ

ท่ี

ยุทธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน งบตำมแผน งบตำมเทศบัญญัติ/จ่ำย

ขำดเงนิสะสม/อุดหนุน

เฉพำะกิจ

67 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและ

ขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน

แบบผิวดินขนาดใหญ่ บ้านคึกคัก 

หมู่ท่ี 4 ต าบลคึกคัก

(ด าเนินการ มิ.ย.-ต.ค.66)

10,000,000.00 9,996,000.00 8,248,907.00 0.00 9,996,000.00 ✓ อุดหนุนฯ

25,898,982.00 25,478,782.00 12,999,298.24 494,982.00 24,964,109.24 2 13 2

47,037,892.00 42,398,791.00 20,429,446.37 7,313,147.73 35,065,952.51 14 17 36

20,924,910.00 16,577,309.00 8,157,368.70 6,727,986.30 9,849,322.70 14 8 31

16,112,982.00 15,825,482.00 4,023,170.67 585,161.43 15,220,629.81 1 9 3

10,000,000.00 9,996,000.00 8,248,907.00 0.00 9,996,000.00 0 1 0

รวม 17 โครงกำร

รวม (เทศบัญญัติ) 53 โครงการ

รวม (จ่ายขาดเงินสะสม) 13 โครงการ

รวม (อุดหนุนเฉพาะกิจ) 1 โครงการ

รวมท้ังส้ิน 67 โครงกำร




